
Stellenausschreibung 
 

(Bewerbungsfrist: 14.3.2026)  

 

Für die Mitarbeit am Arbeitsbereich „Arbeits- und Wirtschaftssoziologie“ (Leitung: Prof. Dr. Stefan 

Schmalz) am Institut für Soziologie (Friedrich-Schiller-Universität Jena) werden mehrere Stellen als 

studentische:r/wissenschaftliche:r Assistent*in/Hilfskraft (w/m/d) im Laufe des Sommersemesters 

2026 besetzt. 

 

Projekt B08 „Eigentumskonflikte und staatliche Reaktionen auf die Internationalisierung 

chinesischer Unternehmen in den USA und der EU“ (im Rahmen des SFB 294 „Strukturwandel 

des Eigentums“), gefördert von DFG  

 

1-2 Assistent:in/Hilfskraft (studentische:r/wissenschaftliche:r)  

Umfang: 20-35 Std./Monat (nach Absprache)  

Laufzeit: frühestens ab 1.5. (Vertragsdauer nach Absprache, möglichst 1 Jahr Minimum)  

 

Das Projekt untersucht die politischen Reaktionen der USA und EU auf den Aufstieg Chinas sowie die 

Internationalisierungsstrategien chinesischer Konzerne. Im Zentrum stehen Eigentumskonflikte, 

imperialistische Rivalitäten und neue Muster der Globalisierung in Zeiten intensivierter 

geoökonomischer Spannungen. Die Tätigkeit umfasst u. a. 

• Literatur- und Internetrecherche sowie Dokumentenanalyse (deutsch- und englischsprachige 

Literatur) 

• Unterstützung bei der Erhebung und Auswertung qualitativer Daten (Expert:inneninterviews), 

Interviewtranskription und Datenauswertung 

• Codierung und Analyse quantitativer Daten (Kenntnisse deskriptiver Statistik)  

• Unterstützung bei der Projektadministration (z.B. Veranstaltungsorganisation, Begleitung von 

Projektsitzungen, etc.) und bei Erstellung von wissenschaftlichen Publikationen  

Voraussetzungen sind Team- und Kommunikationsfähigkeit, selbstständiges Arbeiten und ein 

Interesse an qualitativer und/oder quantitativer Sozialforschung, (internationaler) politischer 

Ökonomie sowie gute Englischkenntnisse; Chinesischkenntnisse sind nicht notwendig, aber von 

Vorteil. 

 

KONTAKT/BEWERBUNGSGESPRÄCHE: 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den entsprechenden Unterlagen (kurzes Anschreiben, 

Lebenslauf, Nachweis bisher erbrachter Studienleistungen/Zeugnis sowie eine von Ihnen erstellte 

Hausarbeit oder BA-Arbeit) in elektronischer Form (PDF-Datei) bis zum 14.03.2026 per E-Mail an 

Prof. Dr. Stefan Schmalz (s.schmalz@uni-jena.de) und Frau Katja Kühn (katja.kuehn@uni-

jena.de). Geben Sie bitte an, für welche Stellen Sie sich interessieren. Die Bewerbungsgespräche 

werden voraussichtlich bereits am 18.03.2026 (Zeitraum: 11:00- 18:00 Uhr) online stattfinden, 

Einladungen werden bis zum 16.03.2026 abends versendet 


